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L'Insee est |a référence en termes d’estimations d’emplois
conjoncturelles via les notes de conjoncture, mais est peu en capacité
de fournir des analyses trés récentes a des niveaux sectoriels et
géographiques tres fins

= une nouvelle source : le Fichier Détail Trimestriel (FDT), issu de la
Déclaration Sociale Nominative (DSN), permet de disposer des données
sur I’emploi salarié des établissements employeurs des secteurs
marchands chaque trimestre dans des délais tres courts
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- etablissements

Disposer de données au niveau établissement est essentiel pour
analyser la conjoncture locale...

...Mmais peut conduire a comptabiliser des mouvements
administratifs sans pertinence économique réelle

= mise en place de traitements pour corriger le « bruit administratif »
et ne retenir que les évolutions pertinentes d’un point de vue
économique
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~etablissements

Une entreprise de 40 salariés change de numéro SIREN a la suite d’une
restructuration

Analyse d’un point de vue administratif Analyse d’un point de vue économique

= |e Siret est supprimé ce qui donne lieu a un = |e nouveau Siret remplace I'ancien sans
décompte de - 40 salariés notion de suppression / création

= un nouveau Siret est créé donnant lieu a = on considere que |'établissement est

un décompte de + 40 salariés pérenne sans variation d’effectif

= solde nul, mais une création et une
suppression
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Proposer une approche
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Des ind"'ca

données=

L’outil mis en place a partir de ces différentes sources prend la forme d'une
base de données qui conserve |'histoire administrative de chaque
établissement, et enrichie de la taille d’entreprise et de la localisation des

établissements.
L’exploitation de ces données permet :
— un suivi conjoncturel plus rapide et plus fin

- la production d’indicateurs complémentaires aux données d’estimations
trimestrielles d’emplois

- de disposer de données localisées



Des indica

données=

Approcher les notions d’'ouvertures et de fermetures d’usine

= identifier les établissements sans effectif
dont les effectifs franchissent un seuil au cours
de I'année (et inversement dans le cas d'une
fermeture)

Dans lI'industrie, les ouvertures et fermetures
économiques vont souvent avoir un impact
fort sur leur territoire : pouvoir les repérer
rapidement apporte une plus-value aux
analyses des Sed dans leurs notes de
conjoncture

Nombre de postes
a l'ouverture / la fermeture
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Lecture : cuverture économigue : établissement sans poste au T2 - 2024 ayant plus de 50 postes au T2 - 2025 ;
fermeture économique @ établissement ayant plus de 50 postes au T2 - 2024 sans poste au T2 - 2025

Champ : France hors Mayotte, établissements industriels, Emﬁllcui salarié

Source : Fichiers détails trimestriels, Insee, Urszaf, Dares, D5N, Citrus, Lifi, Bodacc
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Décomposer le solde des évolutions en créations et suppressions
nettes de postes apporte une vision plus précise des dynamiques en jeu

200 000

100 000

T3 - 2023 T4 - 2023 T1-2024 T2 - 2024 T3 - 2024 T4 - 2024 T1 - 2025 T2 - 2025
solde de -7 077 postes

Lecture T2 2025, sur les 12 derl . ily a eu 207 673 creations et 214 750 suppressions de postes, pou
Champ : F (h s Ma ‘_.r otte), éta bltss ts ndu t ls mplo SE|EFI
Source : Fh % détails trimeztrielz, Inz Usst DSNCrt =, Lifi, Boda

Sur les derniers trimestres, le recul
du solde des postes dans l'industrie
est le résultat d’un déclin de
créations alors que les suppressions
restent a un niveau stable



Des ind"'ca

objectif : mise a disp05|t|on des services Etudes et Diffusion des résultats sur
I’évolution de I’'emploi au niveau de I'établissement a 80 jours fin de trimestre

Les données permettront :

de valider les fortes évolutions sur les grands établissements et de
repérer dans les terroires les grandes restructurations (par
exemple, la réorganisation de Sanofi dans le cadre de la vente de sa
branche médicaments non remboursés)

d’enrichir les analyses sur les évolutions d’emploi

de suivre la conjoncture d’un zonage spécifique ou d’'une filiere
économique (la filiere aéronautique en Occitanie ou la filiere automobile
en Bourgogne-Franche Comté)

de compléter une analyse structurelle en prolongeant les séries sur
une partie conjoncturelle (les données sur les entreprises ont de 2 a 3
ans de « retard », une vision conjoncturelle a 100 jours est un apport
pour les partenaires des Sed)
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